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ESTADO DO TOCANTINS
—

GOVERNO DO ESTADO DO TOCANTINS

DECRETO N? 6.962, DE 21 DE MAIO DE 2025.

Aprova o0 Plano Estadual para a
Erradicagdo do Trabalho Escravo no
Tocantins — PEETE-TO.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO TOCANTINS, no uso da atribuicdo
gue Ihe confere o artigo 40, inciso Il, da Constituicdo do Estado,

DECRETA:

Art. 12 Fica aprovado, na forma do Anexo Unico a este Decreto, o Plano
Estadual para a Erradicacdo do Trabalho Escravo no Tocantins — PEETE-TO,
elaborado pela Comissdo Estadual de Erradicacdo do Trabalho Escravo -
COETRAE-TO.

Art. 22 Fica revogado o Decreto n® 3.223, de 28 de novembro de 2007.

Art. 32 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacgéo.

Palacio Araguaia Governador José Wilson Siqueira Campos, em Palmas,

aos 21 dias do més de maio de 2025; 204° da Independéncia, 137° da Republica e
37° do Estado.

WANDERLEI BARBOSA CASTRO
Governador do Estado

Deocleciano Gomes Filho
Secretario-Chefe da Casa Civil



T IAN
=

D QIS
ESTADO DO TOCANT)Ns,
R O MR

GOVERNO DO ESTADO DO TOCANTINS

ANEXO UNICO AO DECRETO N26.962, DE 21 DE MAIO DE 2025.
PLANO ESTADUAL PARA A ERRADICACAO DO TRABALHO ESCRAVO NO TOCANTINS
O OBJETIVO, AS ACOES E A GESTAO

Secéao |
Objetivo

Art. 12 O Plano Estadual de Erradicacdo do Trabalho Escravo — PEETE-TO tem como objetivo enfrentar as
situacbes caracterizadas como trabalho em condigcdo analoga a de escravo no Estado do Tocantins, promovendo o
respeito a dignidade da pessoa humana, a valorizacao do trabalho e a efetivacdo dos direitos fundamentais.

Secéo ll
Acoes

Art. 22 Na execucdo do PEETE-TO, cabera aos 6rgdos e entidades do Poder Executivo Estadual, no ambito
de suas competéncias, executar as seguintes acoes:

Eixo

s n< Diretrizes n2 Acéo Responsaveis
Estratégico

Construir o Fluxo Estadual de
Atendimento as Vitimas do Trabalho

E.O1 Gestéo e Erradicagdo do trabalho Escravo, com base no Fluxo
R . oo CPT, MPT,
Orcamento escravo contemporaneo Nacional, detalhando as atribuicdes
1 o 1.1 : YN . SECIJU, DPE e
como uma prioridade do respectivas das instituicdes publicas RT
Estado do Tocantins. e das entidades da sociedade civil

nas acoes de prevencgao, repressao
e reinsercao social.
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GOVERNO DO ESTADO DO TOCANTINS

1.2

Publicar este PEETE-TO e divulga-lo
em forma de cartilha entregue aos
agentes e servidores das instituicbes
envolvidas na sua elaboracdo e sua
execucao.

SECIJU, MPT

Criacdo e fortalecimento
de espaco de gestao
deste PEETE-TO

Garantir & COETRAE-TO condicbes
orcamentarias e estrutura necessaria
para manter um funcionamento
permanente e adequado.

SECIJU

Elaborar um planejamento anual com
metas prioritarias, quantitativas e/ou
gualitativas, definidas e assumidas
pelos participantes do colegiado de
acordo com as suas atribuicoes.

Todos
[coordenagéo:
SECIJU, DPE]

Monitorar anualmente a execucéo
deste PEETE-TO e das metas e
acoes nele previstas, com
apresentacao de relatério publico.

SECIJU, UFT

Criacdo de fontes de
recursos destinadas a
apoiar a implementacao
de a¢bes de combate ao
trabalho escravo.

Articular a criagdo de fundo estadual
especifico para apoio a prevencao e
combate ao trabalho escravo e a
promocéo de projetos de trabalho e
vida digna, com gestéo paritaria.

CPT, SECIJU
DPE, TRT, MPT
MPF

Articular a inclusdo de recursos nas
leis orcamentarias estaduais
destinadas a erradicacdo do trabalho
escravo.

SECIJU, DPE
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E.O02.
Formacéo e
Capacitacao

Estabelecimento de
cooperacao técnico-
cientifica e intercambio
de conhecimento entre
instituicbes  engajadas
no combate ao trabalho
escravo.

Produzir e divulgar materiais e pecas
publicitarias voltadas a veiculos
comunitarios e a midia regional ou
estadual, com a finalidade de

CPT, MPT, UFT,

41 | 7 : ) ~ : : APATO, DPE,
disseminar informagfes e incentivar FAET
a vigilancia social especialmente
entre grupos vulneraveis.
4.2 Realizar reunides e seminéarios | CPT, MPT, UFT,
"~ | tematicos de abrangéncia regional. DPE, TRT, FAET
43 Compatrtilhar informacées e dados | MPT, SECIJU,
) institucionais para subsidiar a DPE, FAET

4
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GOVERNO DO ESTADO DO TOCANTINS

execucao das politicas de combate
ao trabalho escravo previsto neste
PEETE-TO.

Promocdo de uma
cultura de vigilancia e de
denlncia frente ao risco
de trabalho escravo

Promover acdes de conscientizacéo
e sensibilizacdo na sociedade para
tornar visiveis as praticas de
aliciamento e trabalho escravo,
alertando comunidades em situacao
de vulnerabilidade, especialmente
por meio de campanhas na midia
estadual e local, e de eventos e
palestras nas regides mais
impactadas.

UFT, APATO,
SEDUC, DPE,
TRT, FAET

Realizar, a0 menos uma vez por ano,
reuniao descentralizada da
COETRAE-TO em regido mais
impactada por migracao, aliciamento
ou trabalho escravo.

SECIJU, TRT

Implementar projetos de
alfabetizacdo e programas de
educacdo de jovens e adultos,
especialmente voltados a
populacdes vulneraveis e resgatados
do trabalho escravo, além de
desenvolver formas alternativas de
educacédo do campo, com énfase no
modelo da Escola Familia Agricola,
incentivando uma politica
educacional especifica para o meio
rural.

SEDUC

5
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5.4

Assumir e disseminar o0 projeto
"Escravo, nem Pensar", da Repdérter
Brasil, com foco na capacitacdo de
professores e liderancas
comunitérias sobre o tema.

APATO, SEDUC,
TRT

Promover projetos didaticos na rede
escolar, estadual e municipal, com
foco na difusdo de informacgbes
sobre o0s riscos de aliciamento e
exploragdo do trabalho, bem como
orientacbes sobre como e onde
denunciar o trabalho escravo.

UFT, SEDUC,
DPE, TRT.

Realizar  atividades  educativas,
artisticas e culturais em escolas,
universidades e comunidades,
incluindo festivais e manifestacdes
publicas pautadas no combate ao
trabalho escravo, especialmente em
datas simbdlicas como a Semana
Nacional de Combate ao Trabalho
Escravo (janeiro), a Semana da
Abolicdo (maio) e Semana da
Consciéncia Negra (hovembro).

CPT, UFT,
SEDUC, DPE,
TRT, PRF

Capacitacéo dos
agentes sociais e
servidores publicos com
atribuicbes na execucao
da politica nacional de
erradicacdo do trabalho
escravo

6.1

Priorizar a realizagdo de processos
de capacitacao e formacéo
continuada para servidores publicos
e agentes da sociedade civil,
especialmente nas redes municipais
de atendimento.

CPT, UFT,
SECIJU, DPE

6.2

Capacitar trabalhadores da rede de

CPT, MPT

6




KN

r
o

vV
b\

D L ORE e

<<

\
v

>~
N

GOVERNO DO ESTADO DO TOCANTINS

servicos publicos, nos municipios
com maior ocorréncia de aliciamento,
para o atendimento as vitimas do
trabalho escravo e suas familias,
conforme as diretrizes do Fluxo
Estadual.

Apoiar a realizacdo de oficinas de
formacao destinadas para liderancas
e agentes do movimento social, com
foco em teméticas relacionadas a
prevencdo e ao combate ao trabalho
escravo.

CPT, APATO,
DPE, FAET

E.O03.
Investigacao e
Responsabiliza

céao

Investigagéo das
dendncias de trabalho
escravo e
responsabilizacdo  dos
envolvidos na pratica do
crime.

Adotar como meta a realizacdo de,
no minimo, 20 operacbes de
fiscalizacbes  anuais, conforme
proposta da Superintendéncia
Regional do Trabalho — SRT-TO, nos
moldes do Grupo Mével do Ministério
do Trabalho e Emprego.

SRTE

Priorizar o enfrentamento do trabalho
escravo infantojuvenil, com adocao
de instrumentos que favorecam a
sua identificacao.

SEDUC

Buscar prioridade na tramitacdo de
processos  judiciais sobre e
responsabilizacdo e reparagdo das
vitimas do trabalho escravo.

MPT, MPF, TRT

Viabilizar, por convénio, o acesso
eletrbnico dos oOrgaos de repressao,
as bases de dados estaduais

[6rgaos
interessados]

7
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relevantes as investigacoes,

Garantir 0 intercambio de
informacdes sobre denuncias para o
planejamento conjunto das
fiscalizacOes.

De acordo com o
Fluxo [Ag&o 1.1]

Assegurar o compartilhamento dos
relatérios de fiscalizacdo entre os
orgaos competentes para
responsabilizacao judicial e
extrajudicial.

De acordo com o
Fluxo [Ag&o 1.1]

Integracdo das politicas
de combate ao trabalho
escravo e de
enfrentamento ao trafico
de pessoas.

Fiscalizar rodovias federais, exigindo
a documentacdo de transporte de
trabalhadores, e mapeando rotas e
agentes do transporte irregular e
encaminhando  ocorréncias  aos
orgaos competentes.

PRF

Mapear os pontos vulneraveis das
rodovias e estradas estaduais,
inclusive vicinais e rurais.

PM

Realizar anualmente reuniao
conjunta entre a COETRAE-TO e o
Comité Estadual de Enfrentamento
ao Tréafico de Pessoas.

TRT

Incluir acbes de combate ao trafico
de pessoas e ao aliciamento no
Plano Estadual de Seguranca
Publica.

SEGUP

Erradicacdo do trabalho
escravo nas cadeias

Divulgar semestralmente, no site da
SECIJU, a lista dos empregadores

SECIJU

8
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produtivas presentes no
Estado, em

tocantinenses da Lista Suja, para
efetivar vedacOes legais e suscitar

empreendimentos direta investigacoes sobre cadeias
ou indiretamente produtivas e possiveis crimes
envolvidos nessa ambientais.
pratica, aproveitando as Aplicar a Lei 1.726, de 11 de
informacdes do setembro de 2006, quanto as
“‘Cadastro Nacional de vedacOes contratuais e concessao a SECIJU. MPE
Empregadores que | 9.2 | empresas incluidas no Cadastro DPI’E ’
submeteram Nacional de Empregadores que '
trabalhadores a submeteram trabalhadores a
condicdo anédloga a de condicdo anéloga a de escravo.
escravo” (Lista Suja) Ajuizar acbes contra empregadores
diretos e detentores de poder
9.3 | econbmicos vinculados as cadeias MPT, MPF
produtivas nas quais houver resgaste
de trabalhadores.
Intensificar a emissao de
documentos em areas com maior
10.1 | incidéncia de aliciamento ou trabalho DPE
Atendimento 4 pessoas escravo, por meio de Balcdes da
E.O4. . t P Cidadania permanente ou itinerante.
. em situacao de . ——
Atendimento a o Mapear grupos socioeconO0micos
o vulnerabilidade ao L o .
Vitimas e 10 vulneraveis nos municipios mais
trabalho escravo ou a | 10.2 ) R SETAS
guebra do y afetados e avaliar a efetivacdo dos
) vitimas resgatadas desta - .
Ciclo o~ programas sociais existentes.
condicao 2 T
Priorizar programas de qualificagéo
10.3 profissional em regides de maior SETAS

incidéncia de aliciamento e trabalho
escravo.

9
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10.4

Propor convénios com universidades
e faculdades de Direito para criar
escritorios-modelo descentralizados
e polos de pesquisa, atendimento e
capacitacdo, nos moldes das
Clinicas do Trabalho Escravo.

UFT

10.5

Oferecer atendimento juridico a
vitimas do aliciamento e trabalho
escravo, com o0 apoio do Ministério
Pablico, da Defensoria Publica e
universidades, por meio de nucleos
especializados ou equipes
itinerantes.

DPE

10.6

Encaminhar, conforme o Fluxo de
Atendimento, as prefeituras e 6rgaos
estaduais competentes, a relagdo de
trabalhadores egressos do trabalho
escravo, com base nas informacgdes
da SIT e do Cadastro do Seguro-
Desemprego, para inclusdo nos
programas sociais.

SETAS

10.7

Apoiar servicos de atendimento a
egressos do trabalho escravo e suas
familias, por meio de convénios e
repasse de recursos a entidades da
sociedade civili com  projetos
comunitarios e integrais.

SETAS

10.8

Oferecer atendimento juridico a
vitimas do trabalho escravo e apoiar

organizagcbes de defesa e inclusao

DPE

10
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em programas de protecéo.

10.9

Articular prioridade de assentamento
a vitimas do trabalho escravo nos
programas de acesso a terra do
Governo Federal e Estadual.

ITERTINS,
INCRA, APATO,
CPT

10.1

Articular e inclusdo de vitimas do
trabalho escravo nos critérios e
pontuacdo do Programa Nacional de
Reforma Agraria — PNRA, como
estabelecido no Art. 12 do decreto n®
9311, de 15 de marco de 2018.

INCRA

10.1

Garantir aos egressos do trabalho
escravo prioridade em programas
sociais estaduais e criar mecanismos
de apoio financeiro para além dos
trés meses do Seguro-desemprego.

SETAS

10.1

Assegurar aos egressos do trabalho
escravo e suas familias prioridade no
acesso a politicas que promovam
trabalho decente e de projetos de
vida digna, conforme o Fluxo
Nacional de Atendimento as Vitimas
do Trabalho Escravo e, quando
houver, o Fluxo estadual.

SETAS

10.1

Implementar acdes-piloto de geracéo
de renda com qualificagao,
respeitando o] perfil das
comunidades-alvo e  articulando
nelas politicas publicas disponiveis.

SETAS

11
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Recensear as terras publicas da
Unido para disponibilizar é&reas
destinadas a criacao de
11.1 | assentamentos rurais, com INCRA
prioridade para regibes de maior
incidéncia ou vulnerabilidade ao risco
de trabalho escravo.

Recensear as terras publicas do
Estado para disponibilizar areas

Promogé&o da seguranca destinadas a criagao de

11 | na terra e da | 11.2 | assentamentos rurais, com ITERTINS
sustentabilidade da prioridade para regides de maior
agricultura familiar. incidéncia ou vulnerabilidade ao risco

de trabalho escravo.

Articular prioridade para vitimas do
11.3 | trabalho escravo nos programas de SEAGRO
apoio a agricultura familiar.
Democratizar o acesso a assisténcia
técnica, em ambito municipal e
11.4 | estadual, com foco nas areas de SEAGRO
maior incidéncia de aliciamento e
trabalho escravo.

Secao Il
Da Gestao do Plano

Art. 32 O PEETE-TO tera vigéncia de 4 (quatro) anos, contados a partir da data de publicacdo deste Decreto.

12
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Art. 4% As acgOes previstas no PEETE-TO devem ser incorporadas pelos 6rgdos responsaveis e apoiadores
em seus respectivos instrumentos de planejamento.

>~
N

Paragrafo unico. Os responsaveis pelas acdes observardo os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia, além das normas pertinentes a matéria.

Art. 5% O planejamento tatico-operacional das acdes do PEETE-TO sera elaborado pelo respectivo érgdo ou
entidade responséavel, com o apoio da COETRAE-TO, sempre que possivel.

Art. 62 A execucdo das acdes do PEETE-TO serda acompanhada, monitorada e avaliada pelos mecanismos
de controle social proprios da area de atuacdo e, complementarmente, pela COETRAE-TO.

Paragrafo unico. A forma de acompanhamento, monitoramento e avaliacdo sera definida em resolucéo
aprovada pelo plenario da COETRAE-TO.

Art. 72 O PEETE-TO sera articulado, acompanhado e avaliado pela COETRAE-TO, sob a coordenacgéo da
Secretaria de Estado da Cidadania e Justica.

13



